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AN TR A0S

NIE 2 0ol AREON SPerouuet ZARZADZENIE
Dyrektora Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa Lédzkiego
w Piotrkowie Trybunalskim
z dnia 07.02.2023 r.
w sprawie ogfoszenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko
urzednicze - Informatyk w Centrum Rozwoju Edukacji Wojewodztwa £6dzkiego
w Piotrkowie Trybunalskim oraz powofania Komisji Rekrutacyjnej

Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r., 0 pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2022 r, poz. 530) oraz Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Centrum Rozwoju Edukacji Wojewodztwa
todzkiego w Piotrkowie Trybunalskim, stanowigcego zatgacznik do niniejszego Zarzadzenia,

zarzgdzam co nastepuje:

1. Ogtaszam nabor na wolne stanowisko urzednicze — Informatyk w Centrum Rozwoju
Edukaciji Wojewddztwa t6dzkiego w Piotrkowie Trybunalskim.
2. Ogioszenie o naborze na stanowisko, o ktérym mowa ust.1 stanowi zatacznik

do niniejszego zarzadzenia.

3. Do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na stanowisko, powotuje komisje
rekrutacyjng w sktadzie:

1)  lwona Buchalska - przewodniczgcy komis;ji

2) Elzbieta Ataszewska - sekretarz komisji

3) Jadwiga Ciesielska - cztonek komisji

4) Iwona Gawron — cztonek komisji

5)  Andrzej Poptonski - cztonek komisji
4. Komisja przeprowadza postepowanie rekrutacyjne zgodnie z zasadami okreslonymi
w zatgczniku nr 1 naboru na wolne stanowisko urzednicze w Centrum Rozwoju Edukacii
Wojewodztwa todzkiego w Piotrkowie Trybunalskim oraz przepisami ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych. _
5. Do waznosci dziatan Komisji wymagany jest minimum trzyosobowy sktad. W razie
nieobecnosci Przewodniczgcego Komisji lub sekretarza Komisji ich obowiazki przejmuijg
inne osoby wyznaczone przez dyrektora Centrum ze sktadu Komisji Rekrutacyjnej.
6. Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru.

7. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




